PAYS :France

PAGE(S) :13

SURFACE :18 %
PERIODICITE :Hebdomadaire

DIFFUSION :70624
JOURNALISTE :Q. S

» 20 mai 2023 - N°2576

ASSEMBLEE GENERALE DU 16 MAI
‘Capgemini Repositionnement
et confiance dans I’avenir renouvelée

LE FAIT NOUVEAU

— Outre les traditionnelles pri-
ses de parole du président du
conseil d’administration, Paul
Hermelin, du directeur général,
Aiman Ezzat, et de la directrice
financiere, Carole Ferrand,
I'assemblée a également été
marquée par le premier dis-
cours du Dr. James Robey, res-
ponsable de la stratégie climat
du groupe.

Ce dernier a mis P'accent sur
l'objectif de zéro émission nette
de CO2, a Iéchelle mondiale
en 2040. Les autres dirigeants
ont, de leur coté, insisté sur la
profonde transformation entre-
prise lors des derniéres années.
« Il ne faut plus penser a Capge-
mini comme une entreprise de ser-
vices numériques, mais de services
technologiques », a ainsi martelé
Paul Hermelin. « Depuis Facqui-
sition d'Altran [en juin 2019], nous
sommes capables de proposer des
solutions sur l'ensemble de la
chaine de valeur des entreprises et
ainsi les accompagner sur tous les
aspects de leur transformation
numérique », a ajouté Aiman
Ezzat.

« Capgemini est devenu un parte-
naire business et technologique
mondial de référence. [...| Il est
loin, le temps ot1 l'on ne travaillait
qu'avec les directeurs informa-
tiques », a-t-il insisté, précisant
entre autres que le groupe jouis-
sait « d'une longueur d'avance sur
lindustrie intelligente », notam-
ment dans Pautomobile.
Devancant les questions des
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actionnaires, Aiman Ezzat a
aussi évoqué le sujet incontour-
nable de ce début dannée quest
Iintelligence artificielle, plus
particuliérement générative.

Le dirigeant a expliqué que le
groupe travaille depuis « plu-
sieurs années » sur ce type de
solutions devant permettre a la
fois de franchir un nouveau
palier en matiére de producti-
vité et d'étoffer l'offre, notam-
ment via un assistant
expérience utilisateur.

Le directeur général a ensuite
réitéré sa confiance et son opti-
misme quant a lavenir du
groupe, parfaitement posi-
tionné selon lui pour répondre
aux défis de la transition écolo-
gique.

AMBIANCE

— Comme en 2022 et en 2019,
Capgemini a réuni ses action-
naires dans le cossu Pavillon

Gabriel, dans le VIII® arrondis-
sement de Paris (les éditions
2020 et 2021 s'étant tenues A
huis clos). Et ¢’est devant une
salle comble et acquise a leur
cause que les dirigeants du mas-
todonte des services numé-
riques ont présenté les probants
résultats de I'exercice 2022,
ainsi que les perspectives pour
les années A venir.

RESOLUTIONS

— Les 17 résolutions soumises
au vote des actionnaires ont été
validées.

ENTENDU A LASSEMBLEE

— Interrogé par une action-
naire individuelle sur la relative
faiblesse du cours de Bourse
au regard des solides perfor-
mances opérationnelles enre-
gistrées, Aiman Ezzat a dit
comprendre sa frustration tout
en soulignant que Capgemini
surperformait ses concurrents.

Par la voix de sa directrice
financiére, Capgemini a aussi
annoncé souhaiter faire grim-
per la part de l'actionnariat sala-
rié, autour de 8 % actuellement,
410 % dans les années A venir.
- Q..

NOTRE CONSEIL
ACHETER La croissance
ralentit mais reste solide,
et latendance de fond reste
favorable.
Objectif : 210 € (CAP).
Prochain rendez-vous: le
28 juillet, résultats semestriels.
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